
Ogłoszenie Nr 10/MGP/2/2007 o naborze na wolne stanowisko 
pracy Urzędzie Marszałkowskim Województwa Świętokrzyskiego 
w Kielcach 
 

Jednostka  

Urząd Marszałkowski Województwa Świętokrzyskiego 
ul. IX Wieków Kielc 3 
25-516 Kielce 
tel. 041 342 15 49  fax. 041 344 52 65 
kancelaria@sejmik.kielce.pl 

Oferowane 
stanowisko  

Główny Specjalista w Oddziale Geodezji i Kartografii Departamentu Mienia Geodezji, 
Kartografii i Planowania Przestrzennego 

Data 
ogłoszenia 
naboru  

2007.02.21… 

Termin 
składania 
dokumentów   

2007.03.12… 

Wymagane 
wykształcenie  wyższe geodezyjne 

Wymagania 
związane ze 
stanowiskiem  

 1. Wymagania niezbędne: 

- minimum 4-letni staż pracy; 

- doświadczenie w pracy w zakresie systemów informacji geograficznej; 

- znajomość pakietu EWMAPA, MapInfo, Microstation, AutoCad, Office, i umiejętność 
operowania nimi; 

- ogólna znajomość przepisów w dziedzinie geodezji i kartografii; 

- umiejętność redagowania i analizy tekstów urzędowych. 

 2. Wymagania dodatkowe: 

   - doświadczenie w pracy w administracji samorządowej lub rządowej; 

  - posiadanie uprawnień zawodowych z dziedziny geodezji i kartografii; 

  - znajomość  ustawy Prawo geodezyjne i kartograficzne wraz z aktami wykonawczymi; 

  - znajomość ustawy o Samorządzie Województwa; 

  - znajomość języka angielskiego; 

  - łatwość nawiązywania kontaktów międzyludzkich, komunikatywność. 

Zakres 
wykonywanych 
zadań na 
stanowisku   

Gromadzenie i prowadzenie państwowego zasobu geodezyjnego i kartograficznego oraz 
kontrola opracowań i udostępnianie tego zasobu zainteresowanym; 

Zlecanie wykonania i udostępniania map. 

Prowadzenie wojewódzkich baz danych wchodzących w skład Krajowego Systemu Informacji 
o Terenie. 

Przyjmowanie od wykonawców prac geodezyjnych i kartograficznych. 

Prowadzenie zestawień zbiorczych danych objętych ewidencją gruntów i budynków. 

Przygotowywanie danych i materiałów geodezyjnych i kartograficznych do wdrożenia 
platformy „Geoportal”. 

Opracowywanie sprawozdań z wykonywania zadań i gospodarowania Funduszem Gospodarki 
Zasobem Geodezyjnym i Kartograficznym. 

Opracowywanie projektów planów rzeczowych i finansowych Wojewódzkiego Funduszu 



Gospodarki Zasobem Geodezyjnym i Kartograficznym. 

Wymagane 
dokumenty   

 1. Kopie pierwszych trzech stron dowodu osobistego lub kopia nowego dowodu osobistego 

 2. Kopie dokumentów potwierdzających wykształcenie 

 3. Oświadczenie kandydata o korzystaniu z pełni praw publicznych i o niekaralności za 
przestępstwo popełnione umyślnie 

 4. Oświadczenie kandydata o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celów 
rekrutacji 

 5. CV i list motywacyjny 

 6. Kwestionariusz personalny 

 7. Kserokopie świadectw pracy. 

. 

Miejsce 
składania 
dokumentów   

Wymagane dokumenty aplikacyjne należy składać osobiście w miejscu składania 
dokumentów:  

Kancelaria Ogólna  bud C2. pok. 150, I piętro 

Urząd Marszałkowski Województwa Świętokrzyskiego 
ul. IX Wieków Kielc 3 
25-516 Kielce 
lub przesłać pocztą na adres:  

Oddział Kadr 
Urząd Marszałkowski Województwa Świętokrzyskiego 
ul. IX Wieków Kielc 3 
25-516 Kielce 

 z dopiskiem  

„Dotyczy naboru na stanowisko „Głównego Specjalisty”  w  Departamencie Mienia, 
Geodezji , Kartografii  i Planowania Przestrzennego” 

Dodatkowe informacje pod nr tel. 0-41 342 11 68. 

Uwagi  

Aplikacje, które wpłyną do Urzędu po wyżej wymienionym terminie, jak również nie 
spełniające wymogów formalnych nie będą rozpatrywane i zostaną komisyjnie zniszczone. 
Osoby, których oferty zostaną odrzucone nie będą powiadamiane. 
Informacja o wyniku naboru będzie umieszczana na stronie internetowej bip.sejmik.kielce.pl 
oraz na tablicy informacyjnej Urzędu. 
 
Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegółowe CV (z uwzględnieniem 
dokładnego przebiegu kariery zawodowej), powinny być opatrzone klauzulą: „Wyrażam zgodę 
na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb 
niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Ustawą z dnia 29.08.1997 o ochronie 
danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926) oraz ustawą z dn. 22.03.1990 
o pracownikach samorządowych (Dz. U. z 2001 r Nr 142, poz. 1593 z późniejszymi 
zmianami)”. 

 


