Ogloszenie Nr 5/RRZIV/2/2005 o naborze na wolne stanowisko
pracy w Departamencie Rozwoju Regionalnego i Wspolpracy
z Zagranica

Urzad Marszalkowski Wojewodztwa Swietokrzyskiego
ul. IX Wiekow Kielc 3

Jednostka 25-516 Kielce
tel. 041 342 15 49 fax. 041 344 52 65
kancelaria@sejmik.Kkielce.pl
Oferowgne Inspektor w zespole finansow
stanowisko
Data
ogloszenia 2005-12-30
naboru
Termin
sktadania 2006-01-19
dokumentow
Wymagane wyzsze magisterskie ekonomiczne ze specjalizacja rachunkowo-ksiggowa,
wyksztatcenie finanse i bankowos¢.
1. Wymagania niezbgdne:
a. min.3-letnic do$wiadczenie zawodowe (najlepiej w instytucjach kontrolnych, bankach,
instytucjach publicznych)znajomos¢ finanséw publicznych (prawa bankowego i wekslowego),
b. wiedza na temat dostgpnych dla jednostek samorzadu terytorialnego mechanizmow
finansowych (w tym unijnych funduszy pomocowych),
c. znajomos$¢ zasad funkcjonowania samorzadu wojewddztwa i jego wspoOlpracy z innymi
jednostkami samorzadu terytorialnego,
. d. zdolnos$¢ analitycznego myslenia,
Wymagama e. znajomos$¢ obstugi komputera (pakiet MS Office),
Zwigzane ze f. umiejgtnos¢é pracy w zespole, komunikatywno$é, samodzielno$¢ 1 operatywnosé,
stanowiskiem dyspozycyjnosé.
2. Wymagania dodatkowe:
a. kursy z zakresu kontroli lub audytu,
b. doswiadczenie w zakresie kontroli i monitoringu,
c. doswiadczenie w zakresie analiz finansowych 1 wykrywania nieprawidtowosci finansowych,
d. podstawy znajomosci windykacji i odzyskiwania naleznosci,
€. dobra znajomo$¢ min. 1 jezyka (preferowany - jezyk angielski).
Obstuga finansowa i kontrola projektow w ramach dziatan wspoétfinansowanych z funduszy)|
strukturalnych  Unii  Europejskiej Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwojul
Regionalnego, w tym:
1. przygotowywanie umow o dofinansowanie projektow,
2. analiza finansowa kondycji przedsigbiorstw i innych podmiotéw gospodarczych,
3. negocjacje zabezpieczen prawidlowej realizacji umow o dofinansowanie projektow,
Zakres 4.wspotpraca z instytucjami wlasciwymi przy prowadzeniu postgpowania egzekucyjnego (dot.
wykonywanych odzyskiwania dokonanych platnosci) w stosunku do realizatoréw projektow;
zadan n'ak S.weryfikacja wnioskow o ptatno$¢ otrzymywanych od projektodawcoéw i przygotowanie|
stanowisku

dyspozycji przekazania srodkéw,

6.monitoring stanu zakontraktowania i wydatkowania $rodkéw w ramach poszczegoélnych
projektow

7. sporzadzanie prognozy wydatkow i plandw finansowych.




Wymagane
dokumenty

1.Kopie pierwszych trzech stron dowodu osobistego lub kopia nowego dowodu osobistego,
2.Kopie dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie,

3.Oswiadczenie kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych i o niekaralnosci za
przestgpstwo popetnione umyslnie,

4.0swiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celow
rekrutacji,

5.CVi list motywacyjny
6. Kwestionariusz osobowy

7.Inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejgtnosciach.

Miejsce
sktadania
dokumentow

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktadac¢ osobiscie w miejscu sktadania
dokumentow:

Kancelaria Ogélna bud C2. pok. 150, I pietro

Urzad Marszalkowski Wojewédztwa Swietokrzyskiego
ul. IX Wiekow Kielc 3

25-516 Kielce

lub przesta¢ poczta na adres:

Oddzial Kadr

Urzad Marszalkowski Wojewédztwa Swietokrzyskiego

ul. IX Wiekow Kielc 3

25-516 Kielce

z dopiskiem

»Dotyczy naboru na stanowisko inspektora w Dep. Rozwoju Regionalnego i Wspélpracy
z Zagranicg”

Dodatkowe informacje pod nr tel. 0-41 342 11 68

Uwagi

Aplikacje, ktore wptyna do Urzgdu po wyzej wymienionym terminie, jak rowniez nie
spetniajace wymogow formalnych nie bgda rozpatrywane i zostana komisyjnie zniszczone.
Osoby, ktorych oferty zostang odrzucone nie beda powiadamiane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczana na stronie internetowe;j
www.bip.sejmik.kielce.pl oraz na tablicy informacyjnej Urzedu.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegdtowe CV (z uwzglgdnieniem
doktadnego przebiegu kariery zawodowej), powinny by¢ opatrzone klauzula: ,,Wyrazam zgode
na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbegdnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Ustawa z dnia 29.08.1997 o ochronie
danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926) oraz ustawa z dn. 22.03.1990

o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2001 r Nr 142, poz. 1593 z pdzniejszymi
zmianami)”.

data wprowadzenia ogloszenia do BIP: 2005-.....-....
dokument wprowadzit: ................c..coii i it
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