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Rozdziat |

Typy projektu dla konkurencyjnego sposobu wyboru projektéw

Wsparciem w ramach naboru mogg zostac objete ponizsze typy projektow:

1) typ projektu nr 1: kompleksowa i zindywidualizowana aktywna integracja

1.

skierowana do 0sob, rodzin, Srodowisk lub lokalnych spotecznosci, stworzona
indywidualnie dla kazdego uczestnika wsparcia, z wykorzystaniem ustug
aktywnej integracji o charakterze:

a) spotecznym, ktérych celem jest przywrdcenie lub wzmocnienie kompetencji
spotecznych, zaradnosci, samodzielnos$ci i aktywnosci spotecznej,

b) zawodowym, ktérych celem jest pomoc w podjeciu decyzji dotyczacej wyboru
lub zmiany zawodu, wyposazenie w kompetencje i kwalifikacje zawodowe
oraz umiejetnosci pozgdane na rynku pracy,

c) edukacyjnym, ktérych celem jest nabycie lub potwierdzenie kwalifikacji
ogolnych lub zawodowych dostosowanych do rynku pracy w powigzaniu z
ustugami o charakterze zawodowym,

d) zdrowotnym, ktorych celem jest wyeliminowanie lub ztagodzenie barier
zdrowotnych utrudniajgcych funkcjonowanie w spoteczenstwie lub
powodujgcych oddalenie od rynku pracy;

typ projektu nr 2: rozwdj wsparcia srodowiskowego i poszerzenie zakresu
wspotpracy miedzysektorowej — jako uzupetnienie dziatan wskazanych w typie
projektu nr 1 obejmujgce m.in.:

a) wsparcie srodowiskowe na rzecz integracji zawodowej i spotecznej (m.in.
dziatania zwigzane z animacjg lokalng, streetworkingiem, coachingiem,
treningiem pracy) z uwzglednieniem wolontariatu,

b) dziatania o charakterze integracyjnym, poprawa kompetencji w zakresie
spedzania czasu wolnego i rekreacji oraz uczestnictwa w kulturze kierowane
gtéwnie do dzieci oraz dzieci i ich rodzicow/opiekunéw w celu wzmacniania
wiezi.

Rozdziat I

Zasady dotyczace wsparcia w zakresie wszystkich typéw projektow

Dziatania realizowane w ramach naboru sg skupione na osobach wymienionych
w ust. 6, w kierunku ich powrotu na rynek pracy i z uwzglednieniem
réznorodnych form wsparcia, rozwijajgcych kompetencje.

. W ramach naboru nie ma mozliwosci wsparcia podmiotow reintegracyjnych lub

podmiotéw swiadczgcych opieke instytucjonalna.

Beneficjent realizujgcy projekt tak powinien zaplanowac dziatania, aby wsparcie
odbywato sie zgodnie z Regionalnym Planem Rozwoju Ustug Spotecznych i
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Deinstytucjonalizaciji dla Wojewddztwa Swietokrzyskiego na lata 2023-2025
(link do dokumentu — tutaj).

4. W projektach realizowanych w ramach Dziatania 09.01 mozliwe jest
finansowanie ustug zdrowotnych' w zakresie dziatan o charakterze
diagnostycznym lub profilaktycznym, za$ finansowanie leczenia jest mozliwe
wytgcznie w ramach opieki dtugoterminowej, jako wsparcie towarzyszace.

5. Jesli w projektach z zakresu wigczenia spotecznego stosowane sg formy
pomocy analogiczne jak wskazane w ustawie o rynku pracy i stuzbach
zatrudnienia (np.: szkolenia, staze), to muszg by¢ one realizowane w sposaéb i
na zasadach okreslonych w tej ustawie i odpowiednich aktach wykonawczych
do ustawy?.

6. Wsparcie w niniejszym naborze kierowane jest do nastepujgcych oséb:
1) 0so6b biernych zawodowo?, ktorych bierno$¢* wynika z :

a) pobierania swiadczen emerytalnych,
b) choroby,

C) niepetnosprawnosci,

d) nauki i uzupetniania kwalifikaciji,

e) petnienia rél opiekunczych;

2) 0s06b lub rodzin korzystajgcych ze Swiadczenh z pomocy spotecznej zgodnie
z ustawg z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej lub kwalifikujgcym
sie do objecia wsparciem pomocy spotecznej, tj. spetniajgcym co najmniej
jedng z przestanek okreslonych w art. 7 tej ustawy;

3) 0s0b, o ktérych mowa w art. 1 ust. 2 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o
zatrudnieniu socjalnym;

4) o0sob przebywajgcych w pieczy zastepczej lub opuszczajgcych piecze
zastepczg oraz rodzin przezywajgcych trudnosci w petnieniu funkcji
opiekunczo-wychowawczych, o ktérych mowa w ustawie z dnia 9 czerwca

" Nie nalezy uwzglednia¢ w projektach ustug zdrowotnych, ktére sg leczeniem finansowanym z NFZ.
Oznacza to, ze ustugi: stomatologiczne, rehabilitacyjne, psychologiczne o ile nie stuzg diagnostyce i
profilaktyce nie powinny by¢ finansowane w ramach projektu.

21Z nie jest instytucjg uprawniong do wydawania wigzgcej wyktadni dotyczacej przepiséw regulujgcych

zasady aktywizacji zawodowej 0oséb biernych zawodowo lub zagrozonych ubdstwem i wykluczeniem

spotecznym.

3 Osoba bierna zawodowo — osoba, ktéra w danej chwili nie tworzy zasobéw sity roboczej (tzn. nie jest

osobg pracujgcg ani bezrobotng). Za osoby bierne zawodowo uznawani sg m.in.:

1) studenci studiéw stacjonarnych, chyba Zze sg juz zatrudnieni (réwniez na cze$¢ etatu) to wéwczas
powinni by¢ wykazywani jako osoby pracujgce;

2) doktoranci, ktorzy nie sg zatrudnieni na uczelni, w innej instytucji lub przedsigbiorstwie. W
przypadku, gdy doktorant wykonuje obowigzki stuzbowe, za ktére otrzymuje wynagrodzenie, lub
prowadzi dziatalno$¢ gospodarczg nalezy traktowac go jako osobe pracujgcg. W przypadku, gdy
doktorant jest zarejestrowany jako bezrobotny, nalezy go wykazywaé¢ we wskazniku dotyczgcym
0s0b bezrobotnych.

4 Zrédio danych to m.in. GUS - Aktywno$¢ ekonomiczna ludnosci w wojewddztwie $wigtokrzyskim w 1

kwartale 2025 r. (dane wstepne), Urzad Statystyczny w Kielcach.
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https://www.swietokrzyskie.pro/regionalny-plan-rozwoju-uslug-spolecznych-i-deinstytucjonalizacji-dla-wojewodztwa-swietokrzyskiego/

2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2025 r.
poz. 49);

5) o0s6b nieletnich, wobec ktérych zastosowano srodki zapobiegania i
zwalczania demoralizacji i przestepczosci zgodnie z ustawg z dnia 9
czerwca 2022 r. o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich (Dz. U. z 2024 poz.
978, z pdzn. zm.) oraz oséb nieletnich zagrozonych demoralizacjg i
przestepczoscia;

6) 0sOb przebywajgcych i opuszczajgcych mtodziezowe osrodki wychowawcze
i mtodziezowe osrodki socjoterapii, o ktérych mowa w ustawie z dnia 14
grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2025 r. poz. 1043, z pdzn. zm.)
oraz os6b opuszczajgcych okregowe osrodki wychowawcze, o ktorych
mowa w ustawie z dnia 9 czerwca 2022 r. o wspieraniu i resocjalizacji
nieletnich;

7) 0s0b z niepetnosprawnosciami;

8) czionkdéw gospodarstw domowych sprawujgcych opieke nad osobg
potrzebujgcg wsparcia w codziennym funkcjonowaniu;

9) o0sob potrzebujgcym wsparcia w codziennym funkcjonowaniu®;

10)osbb opuszczajgcych placéwki opieki instytucjonalnej, w tym w
szczegolnosci domy pomocy spoteczneyj;

11)osbéb odbywajgcych kare pozbawienia wolnosci, objetych dozorem
elektronicznym®;

12)osdb korzystajgcych z programu FE PZ;

13)oso6b nalezgcych do spotecznosci marginalizowanych, takich jak Romowie;

14)0s06b objetych ochrong czasowg w Polsce w zwigzku z agresjg Federacji
Rosyjskiej na Ukraing;

15)osob zamieszkujgcych obszary poddane rewitalizacji wskazane w gminnych
programach rewitalizacyjnych.

7. Zgodnie z kryterium dostepu nr 2, Wnioskodawca musi przewidzie¢ preferencje
uczestnictwa osob z wymienionych ponizej grup:

1) oséb doswiadczajgcych wielokrotnego wykluczenia spotecznego
rozumianego jako wykluczenie z powodu wiecej niz jednej z przestanek
kwalifikujgcych je do wsparcia w projekcie, o ktérych mowa w ust. 6, lub
spetniajgce wiecej niz jedng przestanke okreslong w art. 7 ustawy z dnia 12
marca 2004 r. o pomocy spotecznej;

2) o0s6b o0 znacznym lub umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci;

5 Osoba potrzebujgca wsparcia w codziennym funkcjonowaniu — osoba, ktéra ze wzgledu na wiek,
stan zdrowia lub niepetnosprawnos$¢ wymaga opieki lub wsparcia w zwigzku z niemoznoscia
samodzielnego wykonywania co najmniej jednej z podstawowych czynnosci dnia codziennego.

6 Wsparcie dla os6b odbywajgcych kare pozbawienia wolnosci nie bedzie udzielane, z wyjagtkiem oséb
pod dozorem elektronicznym.



3) 0so6b z niepetnosprawnoscig sprzezong, osoby z chorobami psychicznymi,
osoby z niepetnosprawnoscig intelektualng i osoby z catosciowymi
zaburzeniami rozwojowymi (w rozumieniu zgodnym z Miedzynarodowg
Statystyczng Klasyfikacjg Choréb i Probleméw Zdrowotnych ICD10);

4) osbb korzystajgcych z programu FE PZ;

5) o0so6b opuszczajgcych placowki opieki instytucjonalnej;

6) 0sob, ktdre opuscity jednostki penitencjarne w terminie ostatnich 12
miesiecy’;

7) 0soOb zamieszkujgcych obszary poddane rewitalizacji wskazane w gminnych
programach rewitalizacyjnych;

8) o0sdb wykluczonych komunikacyjnie?8.

8. Beneficjent zapewnia, ze w ramach projektow z aktywizacji spotecznej i
zawodowej dana osoba nie otrzyma jednoczesnie wsparcia w wiecej niz jednym
projekcie z zakresu aktywizacji spotecznej i zawodowej dofinansowanym ze
$rodkow EFS+°,

9. W celu umozliwienia wymiany informaciji i skorzystania przez uczestnikéw z
dalszego wsparcia w obszarze aktywizacji zawodowej po zakonczeniu udziatu
w projekcie, Beneficjent powinien przekaza¢ informacje o projekcie
przynajmniej do instytucji systemu pomocy i integracji spotecznej oraz
publicznych stuzb zatrudnienia dziatajgcych na obszarze realizacji projektu.

10.Dla pojedynczych oséb wykluczonych komunikacyjnie w projekcie mozliwe jest
finansowanie dziatah utatwiajgcych udziat w aktywnej integracji na zasadzie
dostosowan indywidualnych.

11.W przypadku realizacji wsparcia dla grupy oséb z obszaru wykluczonego
komunikacyjnie, stosowane sg adekwatne formy wsparcia np. ustugi mobilne.

W przypadku objecia wsparciem oséb wykluczonych komunikacyjnie
Beneficjent ma obowigzek przeprowadzi¢ diagnoze obszarow, w ktérych
brakuje potgczen transportem publicznym i przedstawic jg we wniosku o
dofinansowanie projektu’.

712 miesiecy liczone jest od dnia zwolnienia/opuszczenia jednostki penitencjarnej do dnia
przystgpienia do projektu.

8 Osoba wykluczona komunikacyjnie to osoba zamieszkujgca obszar wykluczony komunikacyjnie tj.
taki, na ktérym brakuje potgczen transportem publicznym.

9 Beneficjent zobowigzany jest do wprowadzenia danych uczestnikéw do Systemu Monitorowania EFS
(SM EFS) https://sm.efs.gov.pl/ w momencie zrekrutowania uczestnika do udziatu w projekcie. Nie
wprowadzanie danych na biezgco moze spowodowac ryzyko niekwalifikowalnosci uczestnikdw.

10 Do instytuciji nalezy zaliczy¢ m.in. o$rodki pomocy spotecznej, powiatowe centra pomocy rodzinie,
osrodki wsparcia ekonomii spotecznej, powiatowe urzedy pracy, centra ustug spotecznych.

" Do opracowania diagnozy mozna wykorzystaé¢ dane przedstawione w publikacji Monitoring Rozwoju
Obszaréw Wiejskich. Etap IV 2023, Instytutu Rozwoju Wsi i Rolnictwa Polskiej Akademii Nauk oraz
Fundaciji Europejski Fundusz Rozwoju Wsi Polskiej. Edycja IV (str. 47), link do raportu:
https://efrwp.pl/raporty-i-analizy/montoring-rozwoju-obszarow-wiejskich/etap-iv-2023/
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https://sm.efs.gov.pl/
https://efrwp.pl/raporty-i-analizy/montoring-rozwoju-obszarow-wiejskich/etap-iv-2023/

12.Wsparcie oferowane osobom wymienionym w ust. 6 jest dostosowane do
indywidualnych potrzeb tych osdb oraz cechuje sie kompleksowoscig. Wsparcie
przeznaczone dla osob z niepetnosprawnosciami jest dostosowane do
osobistych preferencji tych oséb oraz rodzaju niepetnosprawnosci.

13.Beneficjent musi uwzglednia¢ réznorodnos¢ oséb, dla ktérych planowane jest
wsparcie oraz zapewnic¢ elastycznos$¢ oferowanych form wsparcia.
Poszczegodlne dziatania powinny tworzy¢ kompleksowy system wsparcia
odpowiadajgcy na rozne potrzeby.

14.Dziatania w zakresie aktywnej integracji skierowane sg do osob, rodzin i
srodowisk wymagajgcych wsparcia — w zaleznosci od zidentyfikowanych
potrzeb. Srodowiska wymagajgce wsparcia to spotecznosci lokalne
zamieszkate np.: na obszarach objetych rewitalizacjg, a takze osoby lub rodziny
wymienione w ust. 6 wraz z najblizszym otoczeniem tych oséb.

15. Ustugi aktywnej integraciji to ustugi, ktérych celem jest:

1) nabycie, odbudowa i podtrzymanie umiejetnosci uczestniczenia w zyciu
spotecznosci lokalnej i petnienia rél spotecznych w miejscu pracy,
zamieszkania lub pobytu (integracja i reintegracja spoteczna, w tym
rehabilitacja spoteczna osob z niepetnosprawnosciami) lub

2) nabycie, odbudowa i podtrzymanie zdolnosci do samodzielnego
Swiadczenia pracy na rynku pracy i awansu zawodowego (integracja i
reintegracja zawodowa), lub

3) zapobieganie ubdstwu oraz procesom marginalizacji i wykluczenia
spotecznego.

16.W aktywnej integracji bedg realizowane przede wszystkim ustugi o charakterze:

1) spotecznym, ktorych celem jest nabycie, przywrécenie lub wzmocnienie
kompetenciji spotecznych, zaradnosci, samodzielnosci i aktywnosci
spotecznej;

2) edukacyjnym, ktorych celem jest nabycie lub potwierdzenie kompetencji
ogolnych lub zawodowych dostosowanych do potrzeb rynku pracy,
prowadzgce do uzyskania kwalifikacji (m.in. w ramach edukacji formalnej);

3) zdrowotnym, ktérych celem jest wyeliminowanie lub ztagodzenie barier
zdrowotnych utrudniajgcych funkcjonowanie w spoteczenstwie lub
powodujgcych oddalenie od rynku pracy (z uwzglednieniem ust. 4);

4) zawodowym, ktérych celem jest pomoc w podjeciu decyzji dotyczgcej
wyboru lub zmiany zawodu, wyposazenie w kompetencje i kwalifikacje
zawodowe oraz umiejetnosci pozgdane na rynku pracy (poprzez m.in.
udziat w kursach i szkoleniach zawodowych), pomoc w utrzymaniu
zatrudnienia.

17.W ramach aktywnej integracji o charakterze spotecznym mozliwe jest m.in.:
wsparcie w zakresie:



1) poradnictwa psychologicznego lub psychospotecznego;
2) poradnictwa prawnego i obywatelskiego;

3) szkolen majgcych na celu m.in.: przeciwdziatanie ubdstwu
energetycznemu.

18.W ramach aktywnej integracji o charakterze zawodowym mozliwe jest m.in.:

wsparcie w zakresie:

1) kursow, szkolen zawodowych;

2) poradnictwa zawodowego;

3) posrednictwa pracy;

4) stazy;

5) ustug pomagajgcych uzyskac lub utrzymac zatrudnienie w szczegdlnosci w

poczatkowym okresie zatrudnienia (w tym mentoring lub zatrudnienie
wspomagane skierowane do 0sob z niepetnosprawnosciami).

19. Wnioskodawca ma mozliwosc realizacji dziatan wspierajgcych aktywng

integracje nakierowanych na poprawe kompetencji w zakresie spedzania czasu
wolnego i rekreacji oraz uczestnictwa w kulturze. Dziatania te majg mie¢
charakter towarzyszgcy ustugom aktywnej integracji przede wszystkim
spotecznym i edukacyjnym.

20.Dziatania z ust. 19 majg by¢ skierowane gtownie do dzieci lub dzieci i ich

21

rodzicéw/opiekunéw w celu wzmacniania ich wiezi.

.W uzasadnionych przypadkach istnieje mozliwosc realizacji dziatan

wspierajgcych/uzupetniajgcych aktywng integracje nakierowanych na poprawe
warunkéw mieszkaniowych uczestnikow projektéw m.in.: mieszkania
adaptowalne (bez przekazywania im srodkéw finansowych).

W zwigzku z obowigzkiem zachowania trwatosci przez Beneficjenta, w
odniesieniu do wydatkéw ponoszonych jako cross-financing rozumiany zgodnie
z Wytycznymi kwalifikowalnos$ci rekomendujemy przyjecie ponizszego
zatozenia:

1) prace adaptacyjne oraz remontowe bedgce cross-financingiem mozliwe sg
tylko i wytgcznie w mieszkaniach bedacych wtasnoscig Beneficjenta (np.
jezeli Wnioskodawcg jest gmina dotyczy to lokali gminy, mieszkan
komunalnych);

2) drobne prace niestanowigce cross-finacingu mozliwe do realizacji w
mieszkaniach uczestnikéw projektu (np.: likwidacja zagrzybienia).

22. Zakup sprzetu lub pojazdoéw zasilanych spalaniem paliw kopalnych w ramach

cross-finansingu moze zostac¢ uznany za kwalifikowalny tylko w przypadku
braku realnej (eng. viable) technologii alternatywne;.

23.Mozliwa jest realizacja w projektach z zakresu aktywnej integracji ustug

spotecznych (bez ich rozwijania, lecz jako forme dodatkowg, wspomagajgca
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gtéwne dziatania w zakresie aktywnej integracji). W szczegodlnosci odnosi sie to
do opiekundéw 0sd6b potrzebujgcych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu
ktérzy, aby skorzystac ze wsparcia w zakresie aktywizacji spoteczno-
zawodowej, potrzebujg ustug spotecznych na rzecz osob, nad ktorymi sprawujg
opieke (np. ustugi opiekuncze, opieka wytchnieniowa).

24.Oprécz metod pracy indywidualnej z rodzing, mozliwe bedzie wykorzystywanie
metod pracy srodowiskowej adresowanych do catych spotecznosci.

25.W przypadku wsparcia oséb biernych zawodowo niezbedna jest odpowiednia
identyfikacja powodow biernosci zawodowej (pobieranie swiadczen
emerytalnych, nauka i uzupetnianie kwalifikacji'?, niepetnosprawnos$¢, choroba,
petnienie rél opiekunczych) i przygotowanie opracowanego na tej podstawie i
dopasowanego do potrzeb danej osoby indywidualnego planu dziatania. Plan
ten powinien zawiera¢ co najmniej analize potencjatu uczestnika, uwarunkowan
zdrowotnych i spotecznych uczestnika, przyczyn pozostawania bez pracy i
deficytéw uczestnika, predyspozycji zawodowych. Plan powinien réwniez
okresla¢ kierunki rozwoju uczestnika.

Whioskodawca powinien objgé wsparciem w szczegolnosci osoby bierne
zawodowo z ww. przyczyn w wieku 45+ oraz osoby o najnizszym wyksztatceniu
(bez wyksztatcenia, niepetne podstawowe, wyksztatcenie podstawowe,
gimnazjalne).

26.0proécz form wsparcia skutkujgcych podjeciem zatrudnienia (m.in.: szkolenia,
kursy, staze, posrednictwo pracy'®), mozliwa jest realizacja dziatan
pozwalajgcych utrzymaé zatrudnienie, Swiadczonych po podjeciu zatrudnienia,
w tym mentoringu i zatrudnienia wspomaganego.

27.Wsparcie na rzecz spotecznosci marginalizowanych, takich jak Romowie,
powinno by¢ programowane i wdrazane we wspoétpracy z lokalnymi
interesariuszami, w tym spotecznoscig romskg. Nie powinno sie jednak
ograniczac do spotecznosci marginalizowanej np. romskiej, lecz w miare
potrzeb i mozliwosci obejmowac tez jej otoczenie.

28.Ustugi aktywnej integracji o charakterze zawodowym muszg by¢ realizowane
przez podmioty wyspecjalizowane w tym obszarze niezaleznie od tego kto jest
beneficjentem'*. Podmiotami wyspecjalizowanymi w zakresie aktywizacji
zawodowej sg np. CIS-y i KIS-y'.

2 Dotyczy os6b powyzej 18 roku zycia.

3 Wnioskodawca zapewni wsparcie uczestnikowi projektu w zakresie poszukiwania pracy po
ukonczeniu czesci dotyczacej doradztwa, kurséw, szkolen, stazéw zawodowych zgodnie z
opracowang $ciezkg reintegracji.

4 Jednostki samorzadu terytorialnego lub inny beneficjent np.: NGO

5 CIS-y, KIS-y nie mogg by¢ Wnioskodawcg, albowiem nie posiadajg osobowosci prawnej i nie mogg
zawrze¢ umowy o dofinansowanie projektu. Przyktadowo, w przypadku KIS-6w Wnioskodawca bedzie
podmiot prowadzgcy ten KIS tj. gmina, organizacja pozarzgdowa albo podmiot, o ktérym mowa w art.
3 ust. 2 pkt 3 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym.
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29.7Z zastrzezeniem obowigzujgcych przepisow prawa, Beneficjent w realizaciji
dziatan projektowych powinien wykorzysta¢ kontrakt socjalny lub inny rodzaj
programow przewidzianych w ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej, w tym indywidualnych programow, programéw aktywnosci lokalnej i
projektow socjalnych albo umowy na wzor kontraktu socjalnego.

30.Wsparcie powinno odbywac sie w oparciu o $ciezke reintegracji'®, stworzong
indywidualnie dla kazdej osoby, rodziny, srodowiska wymienionych w ust. 6 pkt
2-15 z uwzglednieniem diagnozy sytuacji problemowej, zasobdéw, potencjatu,
predyspozyciji, potrzeb.

31.Ustugi aktywnej integracji o charakterze zawodowym dla osob, rodzin i
srodowisk wymienionych w ust. 6 nie stanowig pierwszego elementu wsparcia
w ramach $ciezki reintegracji.

32.Projekty obejmujgce wytgcznie prace socjalng nie bedg wybierane do
dofinansowania.

33.Wnioskodawca moze wykorzysta¢ w projektach zalecenia, modele, standardy
lub rozwigzania innowacyjne wypracowane w ramach Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki lub Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014—
2020, ktore przeszty pozytywng weryfikacje.

16 Sciezka reintegraciji — zestaw kompleksowych, zindywidualizowanych i uzupetniajgcych sie form
wsparcia, majacych na celu wyprowadzenie 0séb, rodzin lub srodowiska z ubéstwa lub wykluczenia
spotecznego. Sciezka reintegracji moze byé realizowana w jednym projekcie lub — ze wzgledu na
ztozonos¢ problemow i potrzeb danej osoby, rodziny lub srodowiska — wykracza¢ poza ramy jednego
projektu i by¢ kontynuowana w innym projekcie lub poza projektowo. Wsparcie w ramach $ciezki
reintegracji moze byc realizowane przez jedng lub przez kilka instytucji — zazwyczaj w sposob
sekwencyjny.



