Ogloszenie o naborze na wolne stanowisko pracy
w Swigtokrzyskim Biurze Rozwoju Regionalnego w Kielcach

Jednostka

Swigtokrzyskie Biuro Rozwoju Regionalnego w Kielcach
ul. Targowa 18

25-520 Kielce

tel. 041 362 70 12, sekretariat@sbrr.pl

W miesiagcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych
w SBRR, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu 0s6b niepetnosprawnych
jest wyzszy niz 6 %

Oferowane
stanowisko

Specjalista ds. finansowo - ksiggowych

Data
ogloszenia

22.08.2025 .

Termin
skladania

01.09.2025 1.

Wymagane
wyksztalcenie

Wyzsze, preferowane w zakresie: ekonomii, finanséw, rachunkowosci

Wymagania
zwigzane ze
stanowiskiem

1.

Wymagania niezbedne:

znajomos¢ ustawy o finansach publicznych,

znajomos¢ ustawy o rachunkowosci,

znajomos¢ ustawy o systemie ubezpieczen spolecznych,
znajomos¢ ustawy o podatku dochodowym od 0séb fizycznych,
znajomos¢ ustawy o podatku dochodowym od 0s6b prawnych,
znajomos¢ pakietu MS Office,

umiejetnos¢ pracy w zespole,

zdolnos¢ szybkiego poszerzania wiedzy i umiejetnosei.

2. Wymagania dodatkowe:

znajomos$¢ zasad rozliczen, ewidencji kosztow i zasad rachunkowosci budzetowej,
znajomos$¢ ewidencji Srodkéw trwatych, wyposazenia i wartosci niematerialnych i prawnych,
znajomos¢ rozliczen Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych,

samodzielnos¢, kreatywnosé.

Zakres
wykonywanych
zadan na
stanowisku

biezaca weryfikacja dokumentéw pod wzgledem formalnym i rachunkowym,

dekretowanie i ksiggowanie operacji finansowych w systemie ksiegowym,

rozliczanie delegacji,

prowadzenie spraw zwiazanych z Zaktadowym Funduszem Swiadczeni Socjalnych, naliczanie
odpiséw, analiza wydatkow,

dokonywanie przelewdw bankowych drogg elektroniczna,

okresowa analiza wykorzystania $rodkéw finansowych,

wykonywanie innych zadan z zakresu finansow i ksiegowosci zleconych przez przetozonego.




Warunki 1.Praca administracyjno— biurowa w siedzibie Swigtokrzyskiego Biura Rozwoju Regionalnego
pracy na w Kielcach.
stanowisku 2. Praca z monitorem ekranowym powyzej polowy dobowego czasu pracy.
3. Obstuga urzadzen biurowych.
4. Praca w budynku na III pigtrze, budynek jest wyposazony w windy.
Wymagane 1. Kserokopie dokumentow potwierdzajacych wyksztalcenie.
dokumenty 2. Oswiadczenie kandydata o niekaralnosci.
3. Oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacii.
4. CV ilist motywacyjny.
5. Kwestionariusz osobowy
Os$wiadczenia i kwestionariusz wg wzoru zalagczonego do Regulaminu przeprowadzania naboru,
dostepne takze w Biuletynie Informacji Publicznej SBRR.
Wszystkie oswiadczenia, list motywacyjny, CV oraz kwestionariusz osobowy powinny by¢
wlasnorecznie podpisane, pod rygorem nieuzyskania pozytywnej oceny formalnej.
Wszystkie dokumenty przedktadane w naborze przez kandydata musza by¢ sporzadzone w jezyku
polskim w formie umozliwiajacej ich odczytanie, a dokumenty wydane w jezyku obcym powinny
by¢ przettumaczone przez thumacza przysieglego.
Miejsce Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktadal osobiScie w miejscu skiadania
skladania dokumentow lub przesta¢ poczt na adres:
dokumentéw Swigtokrzyskie Biuro Rozwoju Regionalnego ul. Targowa 18, 25-520 Kielce; 11 pietro, pok. 316.
Uwagi Aplikacje, ktore wplyna po terminie lub nie spetniajg formalnych wymogow, nie beda rozpatrywane.

O zachowaniu terminu decyduje data wptywu aplikacji do Swigtokrzyskiego Biura Rozwoju
Regionalnego w Kielcach.




KLAUZULA INFORMACYJNA - REKRUTACYINA

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony 0sdb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o
ochronie danych) informujemy, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Swigtokrzyskie Biuro Rozwoju Regionalnego w
Kielcach, ul. Targowa 18, 25-520 Kielce.

2. W sprawach z zakresu ochrony danych osobowych mogg Paistwo kontaktowaé sie z Inspektorem
Ochrony Danych pod adresem e-mail iod@sbrt.pl lub telefonicznie pod numerem 41 362-70-1.2.

3. Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane w celu przeprowadzenia naboru na wolne stanowisko
urzednicze, w tym kierownicze stanowisko urzednicze,

4. Przetwarzanie podanych przez Panig/Pana danych osobowych bedzie wykonywane na podstawie
ustawy z dnia 21.11.2008 r. o pracownikach samorzadowych, ustawy z dnia 26.06.1974 r. Kodeks pracy
(art. 6 ust. 1 lit c RODO) oraz w przypadku wyrazenia przez Panig/Pana zgody na przetwarzanie danych
osobowych w stosunku do danych, ktére nie s3 wymagane przez ww. przepisy prawa, a ktére Pani/Pan
nam przekaze dobrowolnie (art. 6 ust. 1 lit a RODO).

5. Podane przez Pania/Pana dane beda mogly by¢ réwniei przetwarzane niezaleinie od wyrazonej zgody,
w zwigzku z dochodzeniem/obrong roszczeri (art. 6 ust. 1 lit f RODO).

6. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bedg osoby zapoznajace sie z informacjami udostepnionymi
na podstawie ustawy o pracownikach samorzadowych oraz ustawy o dostepie do informacji publicznej,
osoby reprezentujgce podmioty wykonujgce czynnosci kontrolne na podstawie przepiséw prawa oraz
operator pocztowy.,

7. Posiada Pani/Pan prawo do: dostepu do tresci przetwarzanych danych osobowych, sprostowania
danych, usunigcia danych, ograniczenia przetwarzania, przenoszenia danych, wniesienia sprzeciwu

wobec przetwarzania, wycofania udzielonej 2gody w kazdym dowolnym momencie.

8. Pani/Pana dane zgromadzone w obecne] rekrutacji beda przechowywane do zakoriczenia procesu
naboru.

9. Konsekwencja niepodania danych osobowych jest brak mozliwosci realizacji celu czyli udziatu w
naborze na wolne stanowisko pracy.

10. Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, czyli do Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

11. Pani/Pana dane osobowe nie beda przetwarzane w sposéb zautomatyzowany.



