Ogtoszenie Nr 011.ROPS.3.2012 o naborze na wolne stanowisko
urzednicze w Urzedzie Marszatkowskim Wojewddztwa
Swietokrzyskiego w Kielcach

Urzad Marszatkowski Wojewédztwa Swietokrzyskiego w Kielcach
ul. Al. IX Wiekow Kielc 3

Jednostka 25-516 Kielce
tel. 41 342 15 49 fax. 41 344 52 65
kancelaria@sejmik.kielce.pl
Oferowane Gtéwny specjalista — Koordynator projektu pn. ,,Edukacja recepta na lepsze
stanowisko jutro” . Umowa na czas okreslony tj. do 31 grudnia 2014r.
Data ogtoszenia 21.03.2012
naboru
Termin sk’re?danla 02.04.2012
dokumentow
Wymagane

wyksztatcenie

Wyzsze magisterskie

llos$¢ etatow

1 etat

Wymiar etatu

Petny wymiar

Wymagania
zwigzane ze
stanowiskiem

1. Wymagania niezbedne - konieczne do podjecia pracy na stanowisku:

a) spetnienie wymagan zawartych w art. 6 ust. 1 - 3 ustawy z dnia 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458 ze zm.),

b) co najmniej 4 letni staz pracy — w tym 2 letnie doswiadczenie zawodowe
na stanowisku koordynatora/kierownika w projektach POKL,

c) doswiadczenie w zakresie realizacji i rozliczania projektéw
wspotfinansowanych ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego,

d) znajomos¢ dokumentdw strategicznych dla sfery pomocy spotecznej na
poziomie europejskim , krajowym oraz regionalnym,

e) znajomosc zasad i wytycznych realizacji i rozliczania projektéw w ramach

Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki,

f) umiejetnos¢ samodzielnego podejmowania decyzji,

g) umiejetnosc¢ interpretacji przepiséw prawa krajowego i unijnego,

h) umiejetnos¢ przygotowywania Wnioskéw Aplikacyjnych oraz Wnioskow
Pfatniczych w ramach POKL,

i) znajomosc¢ ustawy o samorzadzie wojewddztwa, Kodeks postepowania
administracyjnego, Prawo zamdwien publicznych oraz o finansach
publicznych.

2. Wymagania dodatkowe — pozostate wymagania, pozwalajace na optymalne
wykonywanie zadan na stanowisku:

a) rzetelnos¢, obowigzkowosc,

b) kreatywnosé¢, samodzielnos¢, umiejetnosc pracy w zespole,

c) terminowos¢, skrupulatnosé,

d) biegta znajomosc¢ obstugi komputera

e) umiejetnosc analizy problemoéw i poprawnego wyciggania wnioskow
f) komunikatywnos¢ w stosunkach interpersonalnych.




1. Koordynowanie pracy zespotu projektu systemowego pn. ,Edukacja recepta
na lepsze jutro” w ramach PO KL Poddziatania 7.1.3

2. Nadzér nad realizacjg projektu.
Zakres 3. Monitorowanie projektu.
wykonywanych 4. Przygotowywanie harmonogramu realizacji projektu.
zadan na 5. Sprawdzanie wydatkéw w ramach projektu pod wzgledem celowosci,
stanowisku legalnosci, gospodarnosci zgodnie z wytycznymi do POKL.
6. Sporzadzenie protokotow, udziat w przygotowywaniu procedur odnosnie
zamowien publicznych.
7. Zarzadzanie zmianami i ryzykiem w projekcie.
1. Praca administracyjno-biurowa w siedzibie Urzedu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Swietokrzyskiego w Kielcach.
Informacja 2. W zaleznosci od potrzeb wyjazdy poza state miejsce pracy.
o warunkach 3. Praca z monitorem ekranowym powyzej potowy dobowego wymiaru czasu
pracy na pracy.
stanowisku 4. Obstuga urzadzen biurowych.
5. Liczne kontakty wewnetrzne i zewnetrzne.
W miesigcu poprzedzajgcym date publikacji niniejszego ogfoszenia wskaZnik
zatrudnienia osob niepetnosprawnych w Urzedzie Marszatkowskim Wojewodztwa
Swietokrzyskiego w Kielcach, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych, nie przekroczyt 6%.
Dodatkowe W zwigzku z powyziszym pierwszeristwo w zatrudnieniu na stanowisku urzedniczym,
informacje lbrzystuguje osobie niepetnosprawnej o ile w wyniku naboru znajdzie sie w gronie pieciu
najlepszych kandydatow spetniajgcych wymagania niezbedne oraz w najwiekszym
istopniu spetniajgcych wymagania dodatkowe.
Zatem kandydat, ktory zamierza skorzysta¢ z powyiszego uprawnienia zobowigzany|
jest do zfozenia wraz zdokumentami kopii dokumentu potwierdzajgcego
niepetnosprawnosc.
1. Kopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie.
2. Kopie Swiadectw pracy lub inne dokumenty potwierdzajgce zatrudnienie.
3. Dokumenty potwierdzajgce doswiadczenie, o ktérym mowa w wymaganiach
zwigzanych ze stanowiskiem - pkt 1 lit. b.
4. Oswiadczenie kandydata o zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu
z petni praw publicznych i o niekaralnosci za umysine przestepstwo S$cigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe.
5. Oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
do celéw rekrutacji.
Wymagane 6. CVi list motywacyjny.
dokumenty

7. Kwestionariusz personalny (wyfacznie na druku ze strony BIP- dokumenty
do pobrania przy naborze).

Oswiadczenia, CV oraz list motywacyjny powinny by¢ wtasnorecznie podpisane, pod
rygorem odrzucenia aplikacji konkursowej kandydata.
Wszystkie dokumenty zawarte w ofercie muszg byé sporzadzone w jezyku polskim
w formie umozliwiajacej ich odczytanie. Dokumenty wydane w jezyku obcym powinny
zostac ztozone wraz z ttumaczeniem.




Wymagane dokumenty aplikacyjne z dopiskiem:
,Dotyczy naboru Nr 011.ROPS.3.2012 na stanowisko Gtowny specjalista —
Koordynator projektu pn. , Edukacja recepta na lepsze jutro””
nalezy sktada¢ osobiscie w miejscu sktadania dokumentéw:
Kancelaria Urzedu budynek C2. pok. 146, | pietro

Urzad Marszatkowski Wojewédztwa Swietokrzyskiego

Miejsce R
sktadania ul. IX Wu?kow Kielc 3
dokumentéw 25-516 Kielce
lub przesta¢ pocztg na adres:
Biuro Kadr i Rozwoju Zawodowego
Urzad Marszatkowski Wojewédztwa Swietokrzyskiego
ul. Al. IX Wiekéw Kielc 3
25-516 Kielce
Dodatkowe informacje pod nr tel. 41 342 12 30
Aplikacje, ktore wptyng do Urzedu po wyzej wymienionym terminie, jak rowniez
nie spetniajgce wymogdw formalnych, nie bedg rozpatrywane.
Uwagi Osoby, ktorych oferty zostang odrzucone, nie bedg powiadamiane o dalszym toku

postepowania konkursowego.
Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczana na stronie internetowe;j
bip.sejmik.kielce.pl oraz na tablicy informacyjnej Urzedu.




