Ogtoszenie Nr 034.EFRR.4.2024 o naborze na wolne kierownicze stanowisko urzednicze

w Urzedzie Marszatkowskim Wojewédztwa Swietokrzyskiego
w Kielcach

Jednostka

Urzad Marszatkowski Wojewdédztwa Swietokrzyskiego w Kielcach
al. IX Wiekoéw Kielc 3
25-516 Kielce

Oferowane stanowisko

Zastepca Dyrektora

Komérka organizacyjna

Departament Wdrazania Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego

Data ogtoszenia naboru 02.07.2024
Termin skkfdama 19.07.2024
dokumentow

llos¢ etatow

Wymiar czasu pracy

Petny wymiar czasu pracy

Wymagania zwigzane
ze stanowiskiem

1. Wymagania niezbedne — konieczne do podjecia pracy na stanowisku:

1) spetnienie wymagan zawartych w art. 6 ust. 4 ustawy o pracownikach samorzadowych;

2) wyksztatcenie wyzsze w rozumieniu przepisow ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce;

3) udokumentowany co najmniej 4-letni staz pracy lub wykonywanie przez co najmniej 4 lat
dziatalnosci gospodarczej o charakterze zgodnym z wymaganiami na przedmiotowym
stanowisku;

4) udokumentowane co najmniej 3-letnie doswiadczenie zawodowe na stanowiskach
kierowniczych w jednostkach sektora finanséw publicznych;

5) znajomos¢ obowigzujgcych aktéw prawnych:

a) ustawy o samorzadzie wojewddztwa,

b) ustawy Kodeks postepowania administracyjnego,

c) ustawy o finansach publicznych,

d) ustawy Prawo zamdwien publicznych,

e) ustawy o zasadach prowadzenia polityki rozwoju,

f) ustawy o zasadach realizacji zadan finansowanych ze S$rodkéw europejskich
w perspektywie finansowej 2021-2027,

g) ustawy o zasadach realizacji programow w zakresie polityki spdjnosci finansowanych
w perspektywie finansowej 2014-2020,

h) Statutu Wojewddztwa Swietokrzyskiego;

6) znajomos¢ wspdlnotowych i krajowych dokumentéw strategicznych i programowych:

a) Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Swietokrzyskiego na lata 2014-2020/
FES 2021-2027,

b) Regionalnego Programu Fundusze Europejskie dla Swietokrzyskiego 2021-2027,

c) Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Swietokrzyskiego 2030+,

d) Strategii Rozwoju Wojewddztwa Swietokrzyskiego 2030+,

e) wytycznych KE dotyczgcych unikania konfliktow intereséw i zarzadzania takimi konfliktami
na podstawie rozporzadzenia finansowego (2021/C 121/01).

2. Wymagania dodatkowe — pozostate wymagania, pozwalajace na optymalne wykonywanie zadan

na stanowisku:
1) wyksztatcenie wyzsze w jednej z nastepujgcych dyscyplin:
— nauki prawne,
— ekonomiaifinanse,




— nauki o polityce i administracji,
— nauki o zarzadzaniu i jakoSci;
2) udokumentowane co najmniej 2-letnie doswiadczenie zawodowe w zakresie
programowania, monitorowania i wdrazania projektéw finansowanych z FE;
3) udokumentowana znajomos¢ jezyka angielskiego co najmniej na poziomie B1 potwierdzona
certyfikatem, dyplomem ukonczenia studidw filologii angielskiej lub dokumentem
poswiadczajgcym, ze jest to jezyk ojczysty kandydata.

Zakres wykonywanych
zadan na stanowisku

Kierowanie i nadzorowanie prac departamentu, w tym:
1. podejmowanie decyzji administracyjnych w ramach upowaznien Marszatka Wojewddztwa,

2. nadzér prac zwigzanych z realizacjq projektow finansowanych z FE,

3. udziat w tworzeniu dokumentéw o znaczeniu strategicznym dla wojewddztwa
w zakresie zwigzanym z kierowanym departamentem,

4. nadzoér nad prawidtowym rozliczaniem i wykorzystaniem srodkéw publicznych,

5. reprezentowanie urzedu w obszarze wyznaczonych spraw.

Informacja
o warunkach pracy
na stanowisku

1. Praca administracyjno — biurowa w siedzibie Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa
Swietokrzyskiego w Kielcach i poza siedziba.

Praca w petnym, podstawowym wymiarze czasu pracy, tj. od 7:30 do 15:30.

Praca z monitorem ekranowym powyzej potowy dobowego wymiaru czasu pracy.

Liczne kontakty wewnetrzne w ramach Urzedu oraz zewnetrzne.

Mozliwe wyjazdy stuzbowe, wystgpienia publiczne i prowadzenie spotkan.

o Uk wN

Mozliwe wystepowanie w sprawach sgdowych w charakterze swiadka badZz oskarzyciela
positkowego.
7.  Nastanowisku pracy wymagana jest:
a) odpornosé na stres,
b) umiejetnosc:
— prowadzenia wtasciwej organizacji pracy i zarzgdzania zasobami ludzkimi,
— analitycznego myslenia,
— wiasciwego interpretowania przepiséw prawa oraz kompleksowego wykorzystywania
posiadanej wiedzy,
c) kreatywnosc,
d) samodzielnos¢,
e) zdolno$¢ podejmowania decyzji,
f) komunikatywnos¢,
g) dyspozycyjnosé,
h) obowigzkowosc¢ i odpowiedzialnosé,
i) umiejetnos¢ koncyliacyjnego rozwigzywania sporéw,
j) zaangazowanie w realizacje powierzonych zadan,
k) znajomosé obstugi komputera, w tym pakietu MS Office i obstugi urzadzen biurowych.
8. Liczne upowaznienia do prowadzenia postepowan administracyjnych, wydawania
i podpisywania w imieniu Marszatka Wojewddztwa Swietokrzyskiego decyzji administracyjnych,
egzekucji naleznosci i innych w obrebie kompetencji Departamentu.

Wymagane dokumenty

1) List motywacyjny i CV.

2) Kopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie.

3) Kopie Swiadectw pracy lub inne dokumenty potwierdzajgce zatrudnienie, np. zaswiadczenie
o aktualnym zatrudnieniu w okresie od... do... (dokument umowy o prace, powotania itp. nie jest

potwierdzeniem okresu zatrudnienia).

4) Kopie dokumentéw potwierdzajacych doswiadczenie zawodowe oraz uprawnienia, o ktorych
mowa w wymaganiach zwigzanych ze stanowiskiem.

Ponadto wymagane s3 ponizsze dokumenty - wylacznie wg wzoréw zawartych

w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Swietokrzyskiego na

stronie internetowej http://bip.sejmik.kielce.pl w zaktadce PRACA W URZEDZIE > DOKUMENTY DO

POBRANIA PRZY NABORZE NA WOLNE STANOWISKA URZEDNICZE:

5) Oswiadczenie kandydata o petnejzdolnosci do czynnosci prawnych oraz o korzystaniu z petni praw
publicznych i o niekaralnosci za umysine przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestepstwo skarbowe.



http://bip.sejmik.kielce.pl/
http://bip.sejmik.kielce.pl/
http://bip.sejmik.kielce.pl/

6) Klauzula informacyjna (art. 13 RODO).

7) Oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych.
8) Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie.

9) Lista sprawdzajgca.

Wszystkie oswiadczenia, list motywacyjny, CV, kwestionariusz osobowy oraz lista sprawdzajaca,
z zaznaczeniem dokumentéw zatgczonych, powinny by¢é witasnorecznie podpisane (takze
w przypadku przekazania ich za posrednictwem platformy ePUAP), pod rygorem nieuzyskania
pozytywnej oceny formalne;j.

Wszystkie dokumenty przedktadane w naborze przez kandydata musza by¢ sporzadzone w jezyku
polskim w formie umozliwiajgcej ich odczytanie, a dokumenty wydane w jezyku obcym powinny by¢
przettumaczone przez ttumacza przysiegtego.

Miejsce i termin sktadania

Wymagane dokumenty (z oznaczeniem nadawcy) nalezy:

1) sktadaé w zamknietych kopertach do dnia 19 lipca 2024 r. do godz. 15.30

w Kancelarii Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Swietokrzyskiego
(budynek C2)

al. IX Wiekéw Kielc 3

25-516 Kielce

lub

2) przestac pocztg do dnia 19 lipca 2024 r. — (decyduje data wptywu do urzedu)
na adres:

Departament Organizacyjny i Kadr (Oddziat Kadr i Rozwoju Zawodowego)
Urzad Marszatkowski Wojewédztwa Swietokrzyskiego
al. IX Wiekéw Kielc 3

dokumentéw 25-516 Kielce
lub
3) przesta¢ na adres elektronicznej skrzynki podawczej urzedu na platformie ePUAP (podpisane
certyfikatem kwalifikowanym lub profilem zaufanym) do dnia 19 lipca 2024 r. do godz. 15.30:
Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Swietokrzyskiego
/3h680wewfh/SkrytkaESP
z dopiskiem:
»,Dotyczy naboru Nr 034.EFRR.4.2024 na stanowisko Zastepcy Dyrektora Departamentu Wdrazania
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego”
Dodatkowe informacje pod nr tel. 41 395 16 58
1. Dokumenty, ktére wptyng do urzedu po terminie okreslonym w ogltoszeniu, nie bedg
rozpatrywane.
2. Kandydaci, ktérych dokumenty nie spetniajg wymagan formalnych, nie bedg powiadamiani
o dalszym toku naboru.
3. Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczana w BIP na stronie internetowej
' http://bip.sejmik.kielce.pl oraz na tablicy informacyjnej urzedu.
Uwagi 4. Dokumenty kandydata, ktéry zostanie wyloniony w wyniku naboru zostang dotaczone

do jego akt osobowych w momencie zatrudnienia.

5. Dokumenty pozostatych kandydatow sg przechowywane, za ich zgoda, na zasadach okreslonych
w odrebnych przepisach.

6. W przypadku uniewaznienia naboru, ztozone dokumenty kandydatéw sg wydawane ich
nadawcom (na ich pisemny wniosek) albo komisyjnie niszczone po uptywie miesigca od daty
uniewaznienia naboru.



http://bip.sejmik.kielce.pl/

